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Procedimento concursal para provimento de cargos de dire¢ao intermédia de 2.°, 3.° e 5.° graus

Nos termos dos n.>*1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual,
aplicada a Administragao Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua redagao atual, e em con-
formidade com as deliberagdes tomadas pela Camara Municipal, em sua sessao de 14 de abril de 2023,
e pela Assembleia Municipal, em sua sessao de 28 de abril de 2023, torna-se publico que se encontram
abertos, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de publicagdo do presente aviso na
Bolsa de Emprego Publico (BEP), os seguintes procedimentos concursais de recrutamento e selegao,
com vista ao provimento, em regime de comissao de servico, de cargos de diregao intermédia previstos
no mapa de pessoal do Municipio de Oleiros:

Cargo de Diregao Intermédia de 2.° grau:

Chefe da Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos (DARH).

Cargo de Diregao Intermédia de 3.° grau:

Setor de Obras Municipais.

Cargos de Diregao Intermédia de 5.° grau:

Setor de Contabilidade, Patrimonio e Aprovisionamento, Taxas e Tesouraria;
Setor de Armazém, Oficinas e Viaturas;

Setor de Servigos de Educacao.

A indicagao dos requisitos formais de provimento, de perfil exigido, do conteuddo funcional, da
composicao do juri e dos métodos de selegao sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em
www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica do Municipio, em www.cm-oleiros.pt.

As candidaturas deverao ser formalizadas no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data de
publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em (www.bep.gov.pt).

24 de janeiro de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Miguel Alexandre Silva Costa Santos
Marques, Dr.
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